
File No. 04/05/2025-SD/AM 
Indira Gandhi National Centre for the Arts. 

(An Autonomous Trust under Ministry of Culture, Govt of India)  
Janpath Building, Janpath,  

New Delhi 110001. 
Date:- 05-02-2026 

 
 The Indira Gandhi National Centre for the Arts (IGNCA), an autonomous institution under the 
Ministry of Culture, Government of India is visualized as a Centre encompassing the study of all arts, 
especially in their dimension of interrelationship and mutual interdependence. The IGNCA seeks to place 
the arts within the context of the natural and human environment. The fundamental approach of the 
centre in all of its work is multi-disciplinary and holistic. 

 
 Applications are invited for following position on Deputation basis in IGNCA as per Govt norms.  
Application as per annexure I may be forwarded to Deputy Secretary (Administration) with vigilance 
clearance and No Objection Certificate from parent department through proper channel along with 
attested copies of APAR of last 05 years.   
 
Last Date for Receipt of Applications : Within 30 days from Date of Publication In the Employment 
News 
 

 Post    Financial Advisor and Chief Accounts Officer  

No. Of Posts    01(ONE) 

Period Of Deputation 03 Years 

Pay Level -12 (Rs78,800-209,200)(PB 03 as per 6th CPC Grade Pay 7600) 

Age Maximum 56 years as on 01-01-2026 

Eligibility  (i)     Holding analogous posts  

OR 
(ii)    Having 05 Years service in pay level-11 (Grade Pay Rs.6600 as per 6th 

CPC) in a similar Cadre of Government / PSU/Universities/Academic and 

Research Institution / Autonomous Organization. 

 

 Candidates are to fill up the form attached as Annexure ‘A’ carefully. Attach self attested photo 

copies of all documents mentioned in form. All original documents are to be produced at the time of 

interview. 

 All applications received within 30 days from date of publication of this advertisement in 

Employment News will be scrutinized and only shortlisted candidates will be called for interview. Date, 

place and time of interview will be notified to shortlisted candidates via email. 

 The IGNCA reserves the right to accept or reject any or all applications without assigning any 

reason. The decision of  the IGNCA regarding selection/interview/engagement of applicant shall be final 

and binding. 

 

          Deputy Secretary 
          IGNCA    
 

 
 
 



 
 

INDIRA GANDHI NATIONAL CENTRE FOR THE ARTS  

SUTRADHARA DIVISION 

 

APPLICATION FOR THE POST OF  

FINANCIAL ADVISOR & CHIEF ACCOUNTS OFFICER 

 

 
 
 
 

PHOTO 
 
 
 

 

1. Name& Address  

(in Block Letters) 

:  

2. Father’s Name :  

3. Date of Birth 

(in Christian Era) 

 

: 

 

 

4. Correspondence Address 

 

 

 

:  

5. Permanent Address  

 

 

:  

6. E-mail ID :  

7. Service to which you belong :  

8. i). Date of Entry into service 

ii). Date of Retirement under Central/State 

:  



Government Rules 

9. Educational Qualifications   

Exam Passed University/ 
Institute/Board  

Year of Passing Duration of 
Course 

Subjects 

     

     

     

     

     

 

10. Whether Educational and other 

Qualifications required for the post are 

satisfied (if any qualification has been 

treated as equivalent to the one prescribed 

in the Rules, state the authority for the 

same) 

 

:  

11. Note : Borrowing Department are to provide 

their specific comments/views confirming 

the relevant Essential Qualification/work 

experience possessed by the candidate (as 

indicated in the Bio-Data) with reference to 

the post applied 

 

  

12. Details of Employment in chronological 

order. Enclose a separate sheet duly 

authenticated by your signature, if the space 

below is insufficient 

:  

13. Nature of present employment i.e. Ad-hoc or 

Temporary or Quasi Permanent or 

Permanent 

:  

14. In case the present employment is held on 

deputation/contract basis, please state :- 

  

 

 a) The date of initial 
appointment  

b) Period of 

appointment on 

deputation/contract 

c) Name of the parent 

office/organization to 

which the applicant 

belongs 

d) Name of the post 

and pay of the post 

held in substantive 

capacity in the 

parent organization 

   



 

 Note : In case of Officer already on deputation, the application of such officers should be 

forwarded by the parent cadre/Department along with Cadre Clearance, Vigilance Clearance 

and Integrity Certificate. 

 Note : Information under Column 14(c) & (d) above must be given in all cases where a person 

is holding a post on deputation outside the cadre/organization but still maintaining a lien in 

his parent cadre/organization. 

 

15. If any post held on Deputation in the past by 

the applicant, date of return from the last 

deputation and other details  

  

16. Additional details about present employment   

 Please state whether working under (indicate 

the name of your employer against the 

relevant column) 

a) Central Government 
b) State Government 
c) Autonomous Organisation 
d) Government undertaking 
e) Universities 
f) Others 

  

17. Are you in Revised Scale of Pay?  If yes, give 

the date from which the revision took place 

and also indicate the pre-revised scale 

:  

18. Total emoluments per month now drawn 

 

:  

 Basic pay in the PB Grade Pay Total Emoluments 

    

19. In case the applicant belongs to an 

Organisation which is not following the 

Central Government Pay Scales, the latest 

salary slip issued by the Organisation 

showing the following details may be 

enclosed  

  

 Basic Pay with scale of Pay 

and rate of increment 

Dearness pay/Interim Relief/other 

Allowances etc. (with break up details) 

 

Total emoluments 

    



 

20. Additional Information, if any relevant to the 

post you applied for in support of your 

suitability for the post (This among others 

things may provide academic qualification (ii) 

professional training and (iii) work 

experience over and above prescribed in the 

Vacancy Circular/Advertisement) 

(Note : Enclose a separate sheet, if the 

space is insufficient) 

  

21. Achievements 

The candidate are requested to indicate 

information with regard to : 

(i) Research Publications and reports and 
special projects 

(ii) Awards/Scholarships/Official 
Appreciation 

(iii) Affiliation with the professional 
bodies/institutions/societies and, 

(iv) Patents registered in own name or 
achieved for the organization 

(v) Any research/innovative measure 
involving official recognition 

(vi) Any other information 
(Note : Enclose a separate sheet, if the 

space is insufficient) 

  

22. Whether belongs to SC/ST   

 
I have carefully gone through the vacancy circular/advertisement and I am well aware that the 
information furnished in the Curriculum Vitae duly supported by the documents in respect of Essential 
Qualification/Work Experience submitted by me will also be assessed by the Selection Committee at the 
time of selection for the post. The information/ details provided by me are correct and true to the best of 
my knowledge and no material fact having a bearing on my selection has been suppressed/withheld. 
  
 Place :  
Date : 

( Signature of the candidate ) 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Certificate to be furnished by Employer/Cadre Controlling Authority/Forwarding Officer/Head of the 
Department 

  

  

  The information/details provided in the above application by the applicant are true and correct 
as per the service-records of the officer.  He/She possess educational qualification and experience 
mentioned in the Vacancy Circular.  If selected, he will be relieved immediately.  

                                                                                    

 2. Also certified that 

i) There is no vigilance case pending/contemplated against _________________________ 

___________________. 
ii) His Integrity is certified. 
iii) His CR dossier in original is enclosed/ photocopies of the APARs for the last 5 years duly attested 

by an officer of the rank of Under Secretary of the Government of India or above are enclosed. 

iv) No major/minor penalty has been imposed on him/her during the last 10 years 

OR A list of major/minor penalties imposed on him/her during the last 10 years is enclosed (as 

the case may be). 

v). Cadre Controlling Authority of the applicant has permitted to apply for above post. 

  

                                           

 Countersigned____________________________________ 

 Dated: 

 Place: 

Name & Designation_______________________________ 

  

(Employer/ Cadre Controlling Authority with Seal) 



फा.सं. 04/05/2025-एसडी/एएम 

इन्दिरा गाांधी राष्ट्रीय कला केदर 

(संस्कृति मंत्रालय, भारि सरकार के अधीनस्थ स्वायत्त न्यास) 
जनपथ बिल्डगं, जनपथ, नई दि्ली-110001 

05-02-2026 
 

विषयः इन्दिरा गाांधी राष्ट्रीय कला केदर में वित्तीय सलाहकार एिां मुख्य लेखाधधकारी के एक 
(01) पि पर प्रतितियुन्ति के आधार पर तियुन्ति के सांबदध में विज्ञापि। 

 

इलन्िरा गांधी राष्ट्रीय कला केन्र (आईजीएनसीए) संस्कृति मंत्रालय, भारि सरकार के 
अिंगगि एक स्वायत्त न्यास है। इस केन्र की पररक्पना एक ऐसे संस्थान के रूप में की गई है 
लजसके िायरे में समस्ि कला रूपों का अध्ययन एवं अनुभूति शाममल हो । प्रत्येक कला-रूप का 
अध्ययन उसकी अखडंिा में होिे हुए भी पारस्पररक अिं-तनभगरिा और प्रकृति, सामालजक संरचना 
िहु-ववषयक संरचना के साथ उसकी अिंर-संिद्धिा के आयाम के अिंगगि हो। इसकी स्थापना 
सभी कलाओं के अध्ययन, संरक्षण और संवधगन के मलए एक समग्र केन्र के रूप में की गई है। 
केन्र का ववशषे उद्िेश्य ववमभन्न कलाओं के पारस्पररक संिन्धों एवं परस्पर तनभगरिा को 
समझना और उनके अध्ययन को प्रोत्सादहि करना है। केन्र का ध्येय कलाओं को उनके 
प्राकृतिक िथा मानवीय पररवेश के व्यापक पररप्रेक्ष्य में स्थावपि करना है। केन्र की सभी 
गतिववधधयााँ िहुववषयक और समग्रिावािी दृलष्ट्िकोण पर आधाररि हैं।  

 

इं .गां.रा.क.केन्र सरकारी मानिंडों के अनुसार प्रतितनयुलति )Deputation) के आधार पर 
तनम्न पि के मलए आवेिन -पत्र  आमंबत्रि कर रहा है। आिेिि-पत्र अिुलग्िक-I के अिुसार मूल 
काययक्षेत्र से सिकय िा स्िीकृति )विन्िलेंस तलीयरेंस( , वपछले 5 वषों की वावषगक प्रिशगन मू्यांकन 

ररपोिग की सत्यावपि प्रतिया िथा अिापवत्त प्रमाण पत्र )एिओसी( सदहि उप  सधचव  )प्रशासि (को 
प्रेवषि ककए िा सकिे हैं। 
 

आिेिि-पत्र प्राप्ि करिे की अांतिम िारीख: रोिगार समाचार में प्रकाशशि आिेिि की िारीख से 
30 दििों के भीिर है 

   पि                    वित्तीय सलाहकार एिां मुख्य लेखाधधकारी  

   पिों की संख्या                 01    (एक) 
   प्रतितनयुलति की अवधध        03 (िीन वषग) 
   वेिनमान                 वेिन मेदरतस स्िर-12 (78,800/-से 209,200/-रु.) (पीिी-03, 

6वें वेिन  आयोग के अनुसार, गे्रड पे 7600/-   रु.) 
   आयु                     दिनांक 01.01.2026 िक अधधकिम आयु 56 वषग 
   पात्रिा             (i) समकक्ष/समान पिों पर कायगरि ्



 

अथिा 
  (ii) सरकारी संस्थान/पीएसयू/ववश्वववद्यालय/शैक्षणणक एवं 

अनुसंधान संस्थान/स्वायत्त संस्थान के समान संवगग में 
वेिन(पे) मेदरतस स्िर-11 (6वें विेन आयोग के अनुसार गे्रड 
वेिन 6600 रु.) में 05 वषग की तनयममि सेवा ।  

सभी आवेिनकिागओं को अनुलग्नक-‘I’ पर संलग्न आवेिन-पत्र को ध्यानपूवगक भरना 
होगा। प्रपत्र में उल्लणखि सभी िस्िावेजों की स्व-सत्यावपि फोिो कॉपी संलग्न करें। साक्षात्कार 
के समय सभी मूल िस्िावेज प्रस्िुि करने होंगे। 

इस ववज्ञापन के प्रकाशन की िारीख स े 30 दिनों के भीिर प्राप्ि सभी आवेिनों की 
समीक्षा की जाएगी एवं केवल चयतनि(शॉिगमलस्ि) ककए गए उम्मीिवारों को साक्षात्कार हेि ु
आमंबत्रि ककया जाएगा। साक्षात्कार की िारीख, स्थान िथा समय की सूचना चयतनि(शॉिगमलस्ि) 
उम्मीिवारों को ईमेल के माध्यम से िी जाएगी। 

इं.गां.रा.क.केन्र को वैधिा आधार पर ककसी भी आवेिन-पत्र को स्वीकार अथवा अस्वीकार 
करने का अधधकार है। आवेिनकिाग के चयन/साक्षात्कार/तनयुलति के संिधं में इं.गां.रा.क.केन्र का 
तनणगय अतंिम एवं िाध्यकारी होगा। 

 

उप  सधचव (प्रशासन) 
इं.गां.रा.क.केन्र 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



इिÛदरा गांधी राçĚȣय कला केÛġ 
 सğूधार Ĥभाग  

ͪवƣीय सलाहकार एव ंमÉुय लेखाͬधकारȣ के पद हेतु आवेदन Ĥपğ 
 

 
 
 

 
फोटो 

 
 
 

 
1. नाम एवं पता (èपçट अ¢रɉ मɅ) :  

2. ͪपता का नाम :  

3. जÛमǓतͬथ (ईèवी मɅ) 
 

: 
 

 

4. पğाचार का पता   

 
 
 

:  

5. èथायी पता 
 
 

:  

6. ईमेल आईडी :  

7. िजस सेवा/ संवग[ से आप सàबंͬधत हɇ :  

8. i). सेवा मɅ ǓनयुिÈत कȧ Ǔतͬथ 

ii). कɅ ġ/राÏय सरकार के Ǔनयमɉ के 
अनुसार सेवाǓनवृͪ ƣ कȧ Ǔतͬथ 

 

:  

9. शै¢ͨणक योÊयताएँ   

उƣीण[ परȣ¢ा ͪवæवͪवɮयालय/ 
संèथान/बोड[ 

उƣीण[ वष[ पाɫयĐम कȧ 
अवͬध 

ͪवषय 

  

 

   

  

 

   

  

 

   

  

 

   



10. Èया पद के ͧलए अपेͯ¢त शै¢ͨणक
योÊयताएँ/अÛय योÊयताए ँपूरȣ कȧ गई हɇ।
(यǑद आपकȧ शैͯ¢क योÊयता Ǔनयमɉ मɅ
Ǔनधा[ǐरत योÊयता मɅ से ͩकसी एक के
समक¢ है, तो उस Ĥाͬधकरण का उãलेख
करɅ):

: 

11. नोटः  संबिÛधत मूल काया[लय, आवेǑदत
पद के संदभ[ मɅ अßयथȸ ɮवारा धाǐरत
Ĥासंͬगक आवæयक योÊयता/काय[ अनुभव
(जैसा ͩक बायोडाटा मɅ उãलͨखत है) कȧ
पुिçट करते हुए अपनी èपçट
ǑटÜपͨणयाँ/ͪवचार Ĥदान करेगɅ।

12. रोजगार ͪववरण, Đमानुसार Ĥèतुत करɅ
यǑद । नीचे Ǒदया गया èथान अपया[Üत हो

तो अÛय ͪववरण एक अलग शीट पर
अपने हèता¢र के साथ स×याͪपत कर
संलÊन करɅ ।

: 

13. वत[मान ǓनयुिÈत कȧ ĤकृǓतः अथा[त ्तदथ[
या (अèथायी) अध[-èथायी अथवा èथायी

: 

14. यǑद वत[मान ǓनयुिÈत  /ĤǓतǓनयुिÈत 
अनुबंध आधार पर है तो कृपया
Ǔनàनͧलͨखत ͪववरण देः-
(क)Ĥारंͧभक 
ǓनयुिÈत कȧ तारȣख

(ख)   ĤǓतǓनयुिÈत/ 
अनुबंध के आधार 
पर ǓनयुिÈत कȧ 
अवͬध

(ग) मूल 
काया[लय/संèथान का 
नाम बताएं िजससे 
आवेदक संबिÛधत है।

(घ) मूल काया[लय 
मɅ धाǐरत èथायी 
पद का नाम एवं 
उस पद का 
वेतनमान 

नोट: यǑद कोई अͬधकारȣ पहले से ĤǓतǓनयुिÈत पर है, तो संबिÛधत अͬधकारȣ का 
आवेदन मूल संवग[/ͪवभाग ɮवारा संवग[ èवीकृǓत, सतक[ ता èवीकृǓत और स×यǓनçठा 
Ĥमाणपğ के साथ अĒेͪषत ͩकया जाना चाǑहए।
नोट: उपयु[Èत कॉलम 14(ग) तथा (घ) के अतंग[त वͨण[त जानकारȣ उन सभी मामलɉ मɅ 
अǓनवाय[ Ǿप से दȣ जाए जहाँ संबिÛधत åयिÈत अपने मूल संवग[/संèथान के ‘ͧलयन’ 
का अनुपालन करते हुए काया[लय से बाहर ĤǓतǓनयुिÈत पर ͩकसी पद पर काय[रत है।



15. यǑद अßयथȸ ɮवारा पूव[ मɅ ĤǓतǓनयुिÈत 
आधार पर कोई पद धारण ͩकया गया है, 

तो अǓंतम ĤǓतǓनयुिÈत अवͬध समाÜत 
होने कȧ Ǔतͬथ तथा अÛय ͪववरण Ĥèतुत 
करɅ।  

:  

16. वत[मान ǓनयुिÈत से संबिÛधत अǓतǐरÈत 
ͪववरण 

:  

 कृपया èपçट करɅ ͩक आप Ǔनàनͧलͨखत 
मɅ से ͩकसके अधीन काय[रत ्हɇ (संबिÛधत 
कॉलम मɅ अपने ǓनयोÈता का नाम 
अंͩ कत करɅ) 
 (क)  कɅ ġ सरकार 

(ख)  राÏय सरकार 

(ग)  èवायƣ संगठन 

(घ)  सरकारȣ उपĐम 

(ङ)  ͪवæवͪवɮयालय  

(च)  अÛय 

:  

17. Èया आप संशोͬधत वेतनमान पर काय[रत 
हɇ? यǑद हाँ, तो सशंोधन लागू होने कȧ 
Ǔतͬथ एवं पूव[-संशोͬधत वेतनमान बताएं  

:  

18. वत[मान मɅ कुल वेतन (ĤǓत माह) 
 

:   

 वेतन बɇड के अतंग[त मूल 
वेतन 

Ēेड प े
 

  कुल वेतनः 

19. यǑद आवेदक ͩकसी ऐसे काया[लय/सèंथान 
से  संबिÛधत है जहाँ कɅ ġȣय सरकार के 
वेतनमान लागू नहȣं है, तो काया[लय ɮवारा 
जारȣ नवीनतम प-ेिèलप िजसमɅ 
Ǔनàनͧलͨखत ͪववरण दशा[ए गए हɉ, 
संलÊन कȧ जा सकती है।  

  

 वेतनमान सǑहत मूल वतेन 
तथा वाͪष[क वेतन वɮृͬध 
कȧ दर  

 
 

महंगाई भƣा/अतंǐरम राहत भƣा/अÛय 
भƣे आǑद )ͪवèततृ ͪववरण सǑहत(  

कुल वेतन 

20. िजस पद के ͧलए आवेदन ͩकया है उस 
संबÛध मɅ आपकȧ उपयुÈतता के समथ[न 

  



मɅ कोई अÛय जानकारȣ, यǑद हो इसमɅ (i) 

ǐरिÈत पǐरपğ/ͪव£ापन मɅ Ǔनधा[ǐरत 
योÊयताओं स े अǓतǐरÈत शै¢ͨणक 
योÊयता  (ii) åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण एवं 
(iii) Ǔनधा[ǐरत काय[ अनुभव का ͪववरण 
Ǒदया जा सकता है।  

नोट- ( यǑद èथान अपया[Üत है तो एक 
अलग शीट संलÊन करɅ ) 
 

21. उपलिÞधया:ँ 
अßयथȸ से अनुरोध है ͩक वे 
Ǔनàनͧलͨखत से संबिÛधत जानकारȣ दɅ : 

(i) शोध Ĥकाशन, ĤǓतवेदन एवं ͪवͧशçट 
पǐरयोजनाएँ 

(ii) पुरèकार / छाğवृͪ ƣयाँ / आͬधकाǐरक 
Ĥशंसा 

(iii) åयावसाǓयक Ǔनकायɉ / संèथानɉ / 
सͧमǓतयɉ से संबȠता 

(iv) अपने नाम से या संगठन के ͧलए 
पंजीकृत पेटɅट 

(v) अनुसंधान / नवोÛमेषी काय[ िजस े
आͬधकाǐरक माÛयता ĤाÜत हो 

(vi) कोई अÛय जानकारȣ 
नोट- (यǑद èथान अपया[Üत है तो एक 
अलग शीट संलÊन करɅ) 

  

22. यǑद आप अनुसूͬचत जाǓत/ अनुसूͬचत 
जनजाǓत से संबंͬधत हɇ  ? 

  

 

 मɇने पǐरपğ/ͪव£ापन को Úयानपूव[क पढ़ ͧलया है और मुझ ेयह भलȣ-भांǓत £ात है ͩक 
पद के चयन के समय मेरे ɮवारा Ĥèतुत बायोडाटा तथा अǓनवाय[ शै¢ͨणक योÊयता / काय[ 
अनुभव से संबंͬधत संलÊन दèतावेजɉ का चयन सͧमǓत ɮवारा मूãयांकन ͩकया जाएगा। मरेे 
ɮवारा दȣ गई सभी सूचनाएँ एवं ͪववरण मेरȣ जानकारȣ के अनुसार स×य एवं सहȣ हɇ तथा मेरे 
चयन से संबंͬधत कोई भी मह×वपूण[ बात गोपनीय नहȣं है। 

 
èथान :  
Ǒदनांक  : 

(उàमीदवार के हèता¢र) 
 



 
 
 
 
 

 ǓनयोÈता/संवग[ Ǔनयंğक Ĥाͬधकारȣ/अĒेषण अͬधकारȣ/ͪवभागाÚय¢ ɮवारा Ĥदƣ Ĥमाण-पğ 

 

 यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक उपयु[Èत आवेदन मɅ आवेदक ɮवारा उããलेͨखत समèत   
सूचना एवं ͪववरण संबंͬधत अͬधकारȣ के सेवा अͧभलेखɉ के अनुसार स×य, सहȣ एवं पूण[ हɇ। 
आवेदक के ǐरिÈत पǐरपğ (वैकɅ सी सकु[ लर) मɅ ͪवǑहत शै¢ͨणक योÊयताएँ एवं अपेͯ¢त अनुभव 
उपलÞध हɇ। चयन होन ेकȧ िèथǓत मɅ अͬधकारȣ को मूल काया[लय से त×काल काय[मुÈत कर 
Ǒदया जाएगा। 
 

यह भी Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक— 

 

i) Įी/ĮीमǓत/सुĮी ________________________________ के ͪवǽɮध कोई भी सतक[ ता 
(ͪविजलɅस) Ĥकरण लंǒबत अथवा ͪवचाराधीन नहȣं है। 

 

ii) अͬधकारȣ कȧ स×यǓनçठा Ĥमाͨणत कȧ जाती है। 
 

iii) उनकȧ गोपनीय ĤǓतवेदन (सीआर) कȧ फाइल मूल अͧभलेख संलÊन है अथवा ͪवगत 5 वषɟ 
कȧ वाͪष[क काय[ Ǔनçपादन मूãयांकन ĤǓतवेदन (एपीएआर) कȧ स×याͪपत ĤǓतया ँसंलÊन हɇ, 
िजÛहɅ भारत सरकार के अवर सͬचव या अथवा उससे उÍच पद के अͬधकारȣ ɮवारा ͪवͬधवत ्
Ĥमाͨणत ͩकया गया है। 

 

iv) ͪवगत 10 वषɟ के दौरान अͬधकारȣ पर ͪवǽɮध कोई भी Ĥमुख/लघु दंड आरोͪपत नहȣं ͩकया 
गया है अथवा 

ͪवगत 10 वषɟ मɅ उनके ͪवǽɮध अͬधरोͪपत Ĥमुख/लघु दंडɉ कȧ सूची संलÊन है (यǑद लागू हो)। 

v) आवेदक के संवग[ Ǔनयंğक Ĥाͬधकारȣ ɮवारा उपयु[Èत पद हेतु आवेदन करने कȧ अनुमǓत Ĥदान 
कȧ गई है। 

ĤǓत-हèता¢र: _______________________________ 

Ǒदनांक: 

èथान: 

नाम एवं पदनाम: _______________________________ 

 (ǓनयोÈता/संवग[ Ǔनयंğक Ĥाͬधकारȣ-मुहर सǑहत) 

 

 




